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Tentang BPI

Best Planter Indonesia (BPI) lahir dari sebuah keinginan kuat dari Heri DB, seorang
mantan pekerja profesional perkebunan sawit dengan pengalaman lebih dari 25 tahun
untuk berbagi pengalaman kepada masyarakat perkebunan yang membutuhkan.
Kesimpulan sederhana tetapi sangat penting dari perjalanan karirnya yaitu bahwa
MEMBANGUN KEBUN adalah MEMBANGUN MANUSIA.

BPI digagas menjadi sarana berbagi ilmu praktek (best practice) dari para mentor yang
dimiliki masyarakat perkebunan baik yang masih aktif

sebagai pekerja profesional maupun yang sudah purna
karya untuk seluruh stakeholder yang peduli dengan y
kejayaan perkebunan khususnya sawit Indonesia. L
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Membangun Kebun

BEST PLANTER INDONESIA adalah
CONSULTING, TRAINING & EDUCATION "
Membangun Manusia

BERTUJUAN MENYIAPKAN SDM Founder & President Director | Ir. Heri DB., M.M,, CPNC., CEC.
BERAKHLAK ¢ BERKARAKTER ¢ BERKEMAMPUAN VISI BUDAYA
- Menjadi mitra terpercaya dalam menjadikan SDM _
1ap. | SAWITINDONESIA AWARD 2024 yang berakhlak, berkarakter dan berkemampuan. Different
EE §I Lembaga Pendidikan SDM Sawit Berkualitas I n t e g ri ty
Misi F ocus
«  Menumbuhkan kesadaran dari dalam tentang F reedom
pentingnya penegakan kode etik, integritas dan E xcellent
teladan dalam proses manajemen
G . . Respect
. enanamkan keyakinan bahwa keterampilan .
apapun hanya bisa dibentuk dengan banyaknya E xtramile
berlatih Nasionalism
=« Menumbuhkan semangat untuk terus belajar T eamwork
dan berlatih dalam rangka meningkatkan

kompetensi

Nilai-nilai yang dikembangkan

EXPERIENCE - EXCELLENT « INTEGRITY. AN

100% PENGALAMAN + TERBAIK - PENUH INTEGRITAS




BPI. menerapkan metode pelatihan partisipasi aktif, dimana peserta
berinteraksi langsung dengan mentor berpengalaman. Mentor BPI
berasal dari para praktisi perkebunan, pertanian, kehutanan dan bidang-
bidang terkait seperti perbankan, litbang dan lain-lain dengan
pengalaman rata-rata di atas 20 tahun dan pernah memimpin organisasi
atau bagian organisasi perusahaan maupun birokrasi.

Materi yang disampaikan lebih menitikberatkan pada praktik
manajemen, teknis agronomis atau praktik aktual lapangan baik terkait
hard skill maupun soft skill dibanding sekadar teori atau wacana.

AKTE PENDIRIAN : NOMOR 04 TANGGAL 08-12

AKTE PERUBAHAN '.NOI“IOR 01 TANGGAL 14

PENGESAHAN AKTE PENDIRIAN S| { v . AHU-0055242.AH.01.01.TAHUN 2016
PENGESAHAN AKTE PERUBAHAN K MENKUMHAM NO. AHU- DOrbIHS AH.01.02.TAHUN 2021
NPWP 805.403.5.434.000
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Fasilitas Akomodasi WISMd»

Produk Layanan Unggulan
Best Planter Indonesia

Pelatihan Motivasi, Management & Leadership.
Pelatihan Kemitraan dan Pemberdayaan Petani & Koperasi.

Pelatihan Teknis Best Management Practices (BMP) kebun dan
pabrik.

Pelatihan Karakter, Sikap Mental & Kompetensi Mandor & Asisten
Kebun/ Pabrik (Existing/Fresh Graduate).

Pelatihan program Tailor Made Kebun & Pabrik.
Pelatihan Pengendalian Ganoderma & Kumbang Badak.
Pelatihan Coaching Skill Planter as A Coach.

Jasa Konsultasi, Problem Solving & Pendampingan.
Pembangunan Kebun & Pabrik.

Pelatihan Training of Trainer Pengelolaan Kebun Kelapa Sawit (ToT
PKKS).

Pelatihan Wirausaha Berbasis Pertanian dan Perkebunan.

Seminar & Workshop dengan Tema Isu Terkini.

006 60 60000 6 00O

Public Training di setiap Propinsi Pusat Sawit Nasional tentang
Isu Sawit Terkini

JATUH BANGUN NYA USAHA
SANGAT TERGANTUNG KEKUATAN SDM NYA !

Menjadikan SDM BERAKHLAK, BERKARAKTER & BERKEMAMPUAN
adalah VISI BEST PLANTER INDONESIA

Oleh karena itu kami sangat ingin berkontribusi dalam membantu mewujudkan calon-
calon mandor dan asisten fresh graduate menjadi pemimpin yang memiliki teladan
moraliras yang tinggi, kuat dalam karakter dan trampil dalam menjalankan tanggung
jawabnya.



STRUKTUR ORGANISASI

DIREKTUR UTAMA
(FOUNDER})

DIREKTUR OPERASIONAL

KEPALA STAF
KELANGAN & PAJAK

WERALA DIVISL
PENDIDIKAN & PELATIHAN

TEAM LEADER
TRAINING & COACHING

TEAM LEADER
ASSESSMENT & KMK 900

TEAM LEADER
IT & PERLENGRAPAN

PELATIHAN ASISTEN UNGGUL

WEPALA DIVIS]
KOMSULTAN & PENDAMPINGAN

TEAM LEADER
PENDAMPINGAN ESTATE

TEAM LEADER
PENDAMPINGAN MILL

TEAM LEADER
DESAIN PROYEK PKS/KCP DLL

PELATIHAN ASISTEN TEKNIK

(a)

KEPALA DIVISI
PENGEMBANGAN &
KERJA SAMA

TEAM LEADER
KERJASAMA UNIVERSITAS

TEAM LEADER
KERJASAMA PERUSAHAAN

PROGRAM UNGGULAN

PELATIHAN PEMITRA SAWIT

PRESTASI BPI

Selama 6 tahun berdirinya BPI, BPIl sebagai lembaga diklat & konsultan telah
menghasilkan berbagai kegiatan pelatihan dan konsultansi sawit sbb :

« Kegiatan pelatihan sebanyak 74 event baik yang diselenggarakan dikampus
BPI Bogor maupun secara inhose training di lokasi perusahaan dengan
berbagai tema, mulai dari pelatihan soft skill terkait sikap mental dan
karakter, technical, management dan leadership, pelatihan entrepreneurship
khususnya untuk koperasi sawit serta Training Of Trainer (TOT) Pengelolaan
Kebun Kelapa Sawit untuk para dosen muda prodi Pertanian dan
Perkebunan.

e Selama pandemi covid 2020 pelatihan dilakukan secara online sebanyak 93
event dan melakukan webinar intensif dengan berbagai tema terkait
pengetahuan sawit yang melibatkan praktisi, akademisi dan peneliti dari
seluruh instansi terkemuka sebanyak 78 event dengan nama program
Webinar Planter Indonesia.

» Selama 5tahun berturut-turut BPI telah melatih dan menyalurkan alumni dari
7 Polbangtan di Indonesia (Politeknik Pembangunan Pertanian) sebanyak
330 orang yaitu melalui program Pelatihan Asisten Unggul (PAU) kerjasama
antara PT Best Planter Indonesia (BPI) dengan Pusat Pendidikan Pertanian
(PUSDIKTAN) Kementerian Pertanian. Alumni PAU tersebut 90% telah
disalurkan bekerja di perusahaan perkebunan besar yang tersebar
diberbagai wilayah Indonesia seperti BGA, BEST AGRO, KENCANA, ASTRA,
KPN, LONSUM, LAMBANG AGRO, MPE dll.

» Dalam 3 tahun terakhir (2022 - 2024), BPI telah ditunjuk sebagai provider
pelatihan sawit Badan Pengelola Dana Perkebunan (BPDPKS) dan telah
melatih sebanyak 980 orang petani dan pengurus koperasi.

« Dalam program konsultansi, BPI memiliki tenaga ahli yang sangat kompeten
dantelah memberikan bukti karya nyata sbb:

> Pendampingan Mill untuk peningkatan OER & KER di Kalimantan dan
Bangka Belitung

= Pendampingan Kemitraan Petani—PKS di Sumsel & Bangka Belitung
= Pembangunan Estate di Sumsel, Riau & Kalimantan

= Desain Proyek PKS/KCP/ Biogas dll dibeberapa perusahaan besar.



KATEGORI

LEMBAGA PENDIDIKAN
SOM SAWIT BERKUALITAS

SAWIT INDONESIA AWARD 2024
KATEGORI “LEMBAGA PENDIDIKAN
SDM SAWIT BERKUALITAS "

Ajang penilaian dan penghargaan berskala nasional telah dilakukan melalui
survei kepada 1.000 Pembaca Majalah SAWIT INDONESIA sehingga menjadi
barometer penerima penghargaan yang memiliki reputasi dan rekam jejak
kualitas terbaik terbukti dan percaya.




SAWIT INDONESIA AWARD 2023 Ajang penilaian dan penghargaan berskala nasional telah dilakukan melalui
KATEGORI “THE DEDICATED TRAINING INSTITUTION survei kepada 1.000 Pembaca Majalah SAWIT INDONESIA sehingga menjadi

barometer penerima penghargaan yang memiliki reputasi dan rekam jejak
FOR THE PROFESSIONAL PLANTER" i i

kualitas terbaik terbukti dan percaya.
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SAWIT INDONESIA AWARD 2022

Ajang penilaian dan penghargaan berskala nasional telah dilakukan melalui

KATEGORI "LEMBAGA PENDIDIKAN SDM SAWIT” survei kepada 1.000 Pembaca Majalah SAWIT INDONESIA sehingga menjadi

barometer penerima penghargaan yang memiliki reputasi dan rekam jejak
kualitas terbaik terbukti dan percaya.

KATEGORI

LEMBAGA PENDIDIKAN
SDM SAWIT

Kategori

LEMBAGA PENDIDIKAN SDM SAWIT

Diberikan kepad:

BEST PLANTER INDONESIA

Sawit Indrise
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ﬁ. KURSUS MANDOR KEBUN 300 JAM
MEWUJUDKAN PIBADI MANDOR YANG penting untuk diterapkan agar pembentukan habits dalam 1 bulan bisa
jud.
% DISIPLIN, KOMPETEN DAN BERTANGGUNGJAWAB e

Teladan Pelatih, Budaya Kebun & Lingkungan Terkontrol harus menjadi bagian

KURSUS MANDOR KEBUN
300 JAM

Kursus Mand




MANAGER DEVELOPMENT PROGRAM (MDP)
DIRANCANG KHUSUS UNTUK MANAGER DI PERKEBUNAN SAWIT
(BAIK KEBUN, PABRIK MAUPUN UNIT SUPPORTING).

Kegiatan mengunakan metode experiential learning, peserta dilibatkan secara
aktif untuk berdiskusi, mengerjakan tantangan dan Latihan, berinteraksi dalam
dinamika kelompok.

MANAGER DEVELOPMENT
PROGRAM




PELATIHAN PEMBENTUKAN HABIT MANDOR KEBUN Menjadikan Mandor Kebun eksisting Disiplin, Kompeten & Bertanggung Jawab

HABIT KERJASAMA PT BEST AGRO INTERNATIONAL melalui pembentukan mindset yang memberdayakan, sikap mental positif dan
( habit yang terlatih.

“Mandor Kebun DAN BEST PLANTER INDONESIA

PELATIHAN PEMBENTUKAN
HABIT MANDOR KEBUN

Pelatihan Pembentukan
Habit Mandor Kebun

7-12 SEPTIMOER 2074
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APRESIASI KARYAWAN UNGGUL (AKU) Pelatihan Apresiasi Karyawan Unggul (AKU) dirancang secara khusus untuk
AKU BAGI STAF PT PARNA AGROMAS karyawan berprestasi diperusahaan, yang masih ingin maju dan mewujudkan

pencapaian besar selanjutnya.

PELATIHAN APRESIASI
KARYAWAN UNGGUL

<L~ PTPAM [ 71-.. PELATIH ' 1
% : Apresiasi =

Karyawan Unggul

BAG| STAF PT PARNA AGROMAS
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PELATIHAN SOFTSKILL LEVEL MANAGER. ASKEP & ASISTEN Dimulai dari pikiran (mindset), dibenarkan oleh perasaan (feeling), dan
i . diwujudkan dalam gerakan (action). Seni ini perlu ditularkan kepada seluruh
BAGI STAF PT REA KALTIM PLANTATIONS

anggota tim agar gerak langkahnya bisa seirama.
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Pelatihan Pengendalian Kumbang Badak ini dapat diikuti mulai level Mandor,
Asisten, Askep (Ka. Kebun) bahkan Manager.

PELATIHAN PENGENDALIAN KUMBANG BADAG (ORYCTES)
BAGI STAF PT MENTHOBI MAKMUR LESTARI

Pengendahan Hama
Kumbang Badak ‘
Oryctes)

peLAIN ==
Pengendalian Hama

Kumbang Badak

(Oryctes)
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PELATIHAN PENGENDALIAN KUMBANG BADAG (ORYCTES) Pelatihan Pengendalian Kumbang Badak ini dapat diikuti mulai level Mandor,
BAGI STAE PT MENTHOBI MAKMUR LESTARI Asisten, Askep (Ka. Kebun) bahkan Manager.

PANGKAL PINANG)

P> Ganoderma
NG Kugpan




P \4 o KERJASAMA BPDPKS - DITJENBUN - BPI
'._,I = Pelatihan Budidaya Kelapa Sawit Bagi Petani & Koperasi
;:ow‘,:; DI;;E';;UN BEST PLANTER INDONESIA
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Public Tralning

Skill Coaching adalah salah satu teknik pengembangan SDM yang diyakini
akan membawa efektifitas bagi para manager kebun utk memimpin tim nya.

PELATIHAN PLANTER
AS A COACH

AEST PLANTER INTRONETN
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DALAH KATA KUNCI
B e i ElEJF?LI;\SY:HAAN BERUMUR PANJANG
TELAH TERSELENGGRA 13 ANGKATAN,
DENGAN LEBIH DARI 300 LULUSAN.

" JOENDERNEESUDTRWAN B

PELATIHAN ASISTEN UNGGUL

A PENDIDIKAN DASAR ' o
KARAKTER PLANTER cm
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TRAINING OF TRAINER (TOT) Training of Trainer adalah program pembekalan bagi pemimpin atau calon
pemimpin dalam berbagai level dan bidang kerja, yang disiapkan perusahaan
PENGELOLAAN KEBUN KELAPA SAWIT

sebagai trainer/pelatih yang diharapkan dapat mempengaruhi timnya secara
positif dan progresif.

TRAINING OF
TRAINER

B, POLITEKNIK POLITEKNIK FAKULTAS
POLITEKNIK B PEMBANGUNAN L PEMBANGUNAN PERTANIAN
MNEGERI PERTANIAN l{ PERTANIAN UNIVERSITAS
LAMPUNG MANOKWAR! MEDAN JAMBI
PT MITFiA SUKSES AGRINDD PT INTI AGFRINDD PRIMA
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PELATIHAN DASAR KOM pETENS' pLANTER Keunikan Lingkungan Kerja Di Perkebunan Sawit Ini Menuntut Persiapan

Ekstra Bagi Karyawan MT Calon Asisten Kebun, Terutama Kesiapan Pikiran,

MEMBENTUK PLANTER MUDA Mental, Fisik Dan Daya Juang Melebihi Kemampuan Kompetensi Dan
BERAKHLP’.H, BERKARAKTER & BERKEMAMPUAN Intelegensia. Mau Dan Siap Bekerja Lebih Utama Dibandingkan Pintar.

PELATIHAN DASAR

KOMPETENSI PLANTER PT MULTI PRIMA ENTAKAI

SEHT PLANTER WO 0

BERAKHLAK, BERKARAKTER & BERKEMAMPUAN




PELATIHAN DASAR
KOMPETENS! PLANTER
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AWAS !'' DAMPAK BURUK TURN OVER SDM ANTARA LAIN :

+ Merusak BUDAYA organisasi + Menghilangkan SENSE OF BELONGING
+ Menurunkan PRODUKTIFITAS Team dari karyawan
PELATIHAN MANDOR KEBUN + Menimbulkan KERESAHAN dalam organisasi  * Merusak KEPEDULIAN diantara bagian
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BPI TELAH DAN AKAN TERUS MEMBAGI PENGALAMAN MENDALAM
DENGAN TIM AHLI DARI KALANGAN USAHAWAN UNTUK MEMBUKA KELAS
PENDAMPINGAN PEMBANGUNAN DAN PENGEMBANGAN USAHA

EXCELLENT BUSINESS COACHING




BPI MEWUJUDKAN BUDAYA YANG SEHAT & KUAT

1. BUDAYA adalah perekat organisasi

2. BUDAYA membuat team sangat efektif bekerja

3. BUDAYA mengunci semua pengaruh negatif dari luar organisasi
4

5

IN HOUSE TRANING

. BUDAYA membuat eksekusi ide dapat dilakukan cepat
. BUDAYA membuat semua bagian nyaman bekerja

¥y, § .
i ] 4
Clic iling of “Planten :g‘(_!
- SERJASAMA PT FALMA SERASIH GROUP
=] M FTBEST PLANTER INDONESIA

“SINERGI POSITIF MENUJU
PERKEBUNAN SAWIT TERBAIK”




Secara regular, Best Planter Indonesia mengadakan
kegiatan seminar dan workshop dengan 6 tema utama, yaitu:

« Inovasi dan Teknologi o Sustainability
SEMINAR & WORKSHOP + Manajemen * Budaya Planters

* Best Practice Operasional » Gaya Hidup Planters
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Online
| Learning
Asynchronous

teing drten s

NARASUMBER BEST PLANTER INDONESIA

Ir. Heri DB, M.M., CPNC., CBC. — Dr. Ir. Darmono Taniwiryono, M.Sc. —
Ratnawaty Nurkhoiri, SP., M.Sc. — Dr. Ir. Hasril Hasan Siregar — Ir. Henny
Hendarjanti— Teddi Prasetya Yuliawan — Prof. Dr. Ir. Antonius Suwanto, M.Sc. —
Dr. Ir. Ni Luh Kartini, MS. — Marlon Sitanggang — Darmawan Aji — Astuti
Widyaningsih — Mubarak Ahmad — Dr. Abdul Gafur — Prof. Dr. Ir. Bambang
Prastowo —Ir. Syarif Bastaman, M.Sc. — Dr.rer.nat. Neni Sintawardani — Prof. Dr.
Ir. Bambang Prasetya, M.Sc. — Firmanto, SP. — Surono, M.Agr., Ph.D. — Fandi
Hidayat, M.Sc. — Dr. Agus Susanto — Prof. Dr. Ir. Didiek Hadjar Goenadi, M.Sc. —
Dr. Yenni Bakhtiar, M.Ag.Sc. — Dr. Sipriyadi — Suparman — Gatot Abdul Rahman
— Dr. Ir. Syaiful Anwar, M.Sc. — Hari Priwiratama, M.Sc. — Prof. Dr. Edison Purba
— Dr. Happy Widiastuti, M.Si. — Ir. Agus Eko Prasetyo, M.Sc. — Fandi Hidayat,
M.Sc. — Agus Sutrisno — Bambang Gianto — M. Khoiri — Dr. Isroi — Imam Khoiri
— Budi Andika — Dodi Mulyanto — Suwarnoto — Sugeng Rahayu — Edward
Simatupang — Bonar Saragih — Dr. Nuzul Hijri Darlan, SP. M.Si. — Alwan Wijaya
— M. Join Zulfian — Eko Noviandi Ginting — Febriyanti Bangun — Nicko
Arywibowo — Fajar Gumelar S.Tr.P. — Dr. Ir. Maria Viva Rini, M.Sc. — Dr. Ir.
Sugiyono, M.Sc. — Adhita Laksmana — Dyah Manohara— Unang Masyur — Sigit
Prasetyo — Atang Sutandi — Budi Nugroho — Trisunu — Eko Setyono — Tatag
Utomo — Tatang Somantri — M. Yusuf tarigan — Hermawan Berliana — Dudy
Mansyur Syah —Indra Cahya —Friyandito, SP. MM.
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PROGRAM UNGGULAN

PELATIHAN ASISTEN UNGGUL

PELATHAN BARM aDMPTTING MANTEE

PELATIHAN ASISTEN TEXNIK
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PENGGUNA JASA BPI

Badan Pengelola Dana Perkebunan —
Kelapa Sawit (BPDPKS)

Pusat Pendidikan Pertanian
(Pusdiktan), BPPSDMP Kementan

Multi Prima Entakai
Bumitama Gunajaya Agro
PT Rea Kaltim Plantations
PT Palma Serasih

Best Agro International
PT Parna Agromas

Astra Agro Lestari

Union Sampoerna Triputra Persada
Bio Inti Agrindo

Ciputra Plantation Indonesia

Putra Bangka Mandiri

PT Menthobi Makmur Lestari

PT Sawit Sumbermas Sarana
Lambang Agro Plantation
KPN Plantation

London Sumatera

Kencana Agri

Sriwijaya Palm Oil Group
Triputra Agro Persada
Julong Group Indonesia

Pusat Penelitian Kelasa Sawit (PPKS)

Politeknik Negeri Lampung (POLINELA)

Politeknik Pembangunan Pertanian —
(Polbangtan) Medan

Politeknik Pembangunan Pertanian —
(Polbangtan) Manokwari

Universitas Jambi (UNJA)

o

Pupuk Kujang
Pupuk Kaltim

Perkebunan Nusantara Xl
Perkebunan Nusantara VIl
Perkebunan Nusantara VI
Perkebunan Nusantara IV
Perkebunan Nusantara Il
Perkebunan Nusantara |

Nusa Ina Group

Menthobi Makmur Lestari
Sawit Nabati Agro

Sumber Tani Agung Resources
Cisadane Sawit Raya
Menthobi Makmur Lestari
Maju Indo Raya

Herfinta Farm & Plantation
Bukit Barisan Indah Permai Group
Matahari Kahuripan Indonesia
Gading Sawit Kencana

Meroke Tetap Jaya

Pasifik Agro Sentosa
Wana Potensi Guna
Guna Dodos

Bukit Tanggalima
Cempaka Agro Lestari
Merbaujaya Indahjaya
PD Paya Pinang
Mopoli Raya

Dan perusahaan sawit lainnya

*DATA HINGGA DESEMBER 2024

JI. Raya Cangkrang No.9, Dramaga Bogor - Jawa Barat 16680
email : bpi@bestplanterindonesia.com / bestplanterindonesia@gmail.com

Mobile : 0812 1997 193 / 0878 7333 9576 (WA Only)

bestplanterindonesia.com

o Best Planter Indonesia @ BestPlanter

o Best Planter Ind
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